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ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINIS TRAZIONE 
TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIO NE  

 

Ai sensi dell'art. 9 del D.Lgs n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, l'obbligo di 
pubblicazione è assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la 
sezione "Amministrazione/società trasparente" con altra sezione del sito o con siti di altre 
amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e 
formato di quelli previsti dal D.Lgs 33/2013 

 

 

Doc. 6/8 – Organizzazione -  atto di nomina con l’indicazione della durata dell’incarico  (Art. 14 c. 
1, lett. a) D.Lgs 33/2013 ) – 

Consiglio di amministrazione nominato dall’assemblea dei soci in data 9 dicembre 2013 per anni 
cinque. Nessun compenso, incarico a titolo gratuito. 

Organo di controllo analogo nominato dall’assemblea dei soci in data 9 dicembre 2013 per cinque 
anni. Nessun compenso, incarico a titolo gratuito. 

Collegio sindacale nominato dall’assemblea dei soci in data 27 giugno 2017 per tre anni. Compensi 
annui al netto di iva e cap:  Presidente  euro 5800 annui, a ciascuno dei sindaci effettivi  euro 4.300 
annui.  Sindaci supplenti: nessun compenso. 


