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ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINIS TRAZIONE 
TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIO NE  

 

Ai sensi dell'art. 9 del D.Lgs n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, l'obbligo di 
pubblicazione è assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la 
sezione "Amministrazione/società trasparente" con altra sezione del sito o con siti di altre 
amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e 
formato di quelli previsti dal D.Lgs 33/2013   

Doc. 8  -  Organizzazione -  articolazione degli uffici e relative competenze – art.  13, c.1, lett. b e c)  
D.Lgs 33/2013 

La società ha sette dipendenti dei quali uno nell’ufficio rapporti contrattuali, due nell’ufficio 
contabilità, due nell’ufficio esazione morosità e due nell’ufficio tecnico. 

 

Doc. 8/1  - L’organigramma della società è così articolato: 

 

 

             

             

             

             

              

 

Doc. 8/3  - Agli uffici non sono preposti dirigenti. 
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